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JONAVOS ,,NERIES“ PAGRINDINE MOKYKLA

MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos aprasas (toliau Aprasas) parengtas
vadovaujantis Pradinio ir Pagrindinio ugdymo planais, Pradinio ir Pagrindinio ugdymo bendrosiomis
programomis, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu ir kitais
teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinima, mokyklos susitarimais.
ApraSas dera su mokyklos keliamais ugdymo tikslais, ugdymo proceso organizavimu ir yra mokyklos
ugdymo turinio dalis.

2. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis.
Vertinimas suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama
informacija apie mokinio mokymasi, pazangg ir jvairias biidais teikiamas grjZtamasis rySys mokiniui
apie jo pasiekimus, pateikiamos rekomendacijas dél tolesnio mokymosi.

3. Mokykloje sukurta individualios mokinio pazangos stebéjimo sistema.

4. Pazangai stebéti mokytojai naudoja nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimo
duomenis, kontroliniy, praktiniy, laboratoriniy darby, atsiskaitymy rezultatus.

5. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos,
vertinimo planavimas, vertinimas mokant ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo
informacijos analiz¢, tévy (globéjy, ripintojy) informavimas.

6. Aprase vartojamos sgvokos:

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga. Sj veiksmga atlicka kitas asmuo (daZniausiais mokytojas).

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Isivertinimas (refleksija) — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos

steb¢jimas, vertinimas ir apmastymas (refleksija).



Vertinimo informacija — jvairiais budais i jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazangg (zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas).

Vertinimo Kriterijai — mokiniy pasiekimus pagal Bendrgsias programas atitinkantys
uzduociy atlikimo kriterijai.

Pamoka — mokytojo organizuojama nustatytos trukmés kryptinga mokiniy veikla, kuri
padeda siekti Bendrosiose programose numatyty tiksly ir laukiamy rezultaty (kompetencijy).

Kontrolinis darbas — Ziniy, gebéjimy, jgudziy parodymas arba mokinio Zinias,
gebé¢jimus, jgiidzius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau
kaip 30 minuciy.

Apklausa rastu — greita 15-20 minuciy apklausa ne daugiau kaip 1§ dviejy pamoky
medziagos. Uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios.

Apklausa ZodzZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir
gebéjima taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis.

Savarankiskas darbas gali trukti 10-30 minutes. Jo tikslas suzinoti, kaip mokinys
suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis.

7. Vertinimo tipai (klasifikuojami pagal vertinimo paskirtj):

7.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiSkinti
mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus temg ar kurso, programos dalj, kad buty galima
numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg, jveikiant sunkumus. Atliekant diagnostinj
vertinima, atsiZvelgiama j formuojamojo vertinimo metu surinktg informacija;

7.2. formuojamasis vertinimas — mokinio pazangos skatinimui, steb&jimui ir vertinimui
ugdymo procese teikiamas griZztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi, nukreipiantis,
ka dar reikia iSmokti, leidZiantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius ugdymo metodus, siekiant
kuo geresniy rezultaty. Viena i§ formuojamojo vertinimo daliy yra esamos situacijos jvertinimas,
kuris padeda mokytojui suprasti, kg mokiniai jau moka ir geba, kaip toliau planuoti ugdyma.
Formuojamasis vertinimas nesiejamas su pazymiu, jis teikia duomenis, kuriy pagrindu mokytojas
mokiniui teikia kokybinj grjztamajj rysj apie tolesnius jo mokymosi zingsnius;

7.3. apibendrinamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio pasiekimai, baigus tema,
skyriy, kursa, modulj, programg. PrieSmokykliniame ugdyme apibendrinamuoju vertinimu jvertinami
vaiko pasiekimai, baigus programg. Pagal poreikj taip pat galima taikyti tarpinj vertinima.
Pradiniame, pagrindiniame ir viduriniame ugdyme apibendrinamasis vertinimas sukuria salygas
konstruktyviai kelti ugdymo tikslus ir pa(si)rinkti tinkamus mokymo ir mokymosi budus, pateikti
pasiekimy jrodymus mokiniui, vaiko atstovams pagal jstatyma, mokytojams. Vidiniu

apibendrinamuoju vertinimu mokytojas apibendrina mokinio mokymosi pasiekimus, jo rezultatus



fiksuoja pazymiu ar kita forma. ISoriniu apibendrinamuoju vertinimu uztikrinamas patikimas,
duomenimis gristas ugdymo proceso griztamasis rySys. Be to, jis suteikia galimybe¢ Salies mastu
informuoti bendruomeng apie tai, kaip sekasi siekti uzsibrézty nacionaliniy Svietimo tiksly. ISorinis
apibendrinamasis vertinimas taip pat naudojamas patvirtinti mokiniy pasiekimus, baigiant
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas;

7.4. Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz.,
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

8. Vertinimo biidai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobiidj):

8.1. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas;

8.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. Vertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (Zenklais,
simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);

8.3. kaupiamasis vertinimas (sudétinis pazymys) — tai informacijos apie mokinio
mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy
suminis balas, kurio kriterijus pritaiko mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus pazymiu.

8.4. jsivertinimas — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir pazangos

stebéjimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi zingsnius.

Il SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

9. Vertinimo tikslai:

9.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

9.2. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirt, pasiekimus ir pazanga;

9.3. valdyti ugdymo proceso kokybe.

10. Vertinimo uzdaviniai:

10.1. mokiniams: paremti mokiniy mokymasi, teikiant grjztamojo rysio informacijg apie
ju pasiekimus ir pazanga; sukurti saglygas analizuoti savo mokymasi ir priimti sprendimus dél tolesnio
mokymosi;

10.2. mokytojams: suprasti, fiksuoti ir jvertinti mokinio jgytus pasiekimus ir
kompetencijas ir patvirtinti bendrojoje programoje apraSyta pasiekimy lygi; priimti pagristus
sprendimus tolimesniam ugdymui planuoti ir tobulinti; kurti palankiag ugdymo aplinka, atsizvelgiant
1 kintan¢ius mokiniy poreikius, ir tikslingai panaudoti informacijg apie mokinio pasiekimus ir daroma

pazangg, bendradarbiaujant su Seima, kitais ugdymo proceso dalyviais;



10.3. vaiko atstovams pagal jstatymg: suzinoti, kokig pazangg daro jy vaikas; gauti
informacijos apie jo pasiekimy lygj ir tai, kaip padéti jam mokytis;

10.4. mokykly vadovams: stebéti mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus, juos
analizuoti ir priimti sprendimus dél pagalbos mokytojams ir mokiniams; skatinti mokykloje vertinimo

ir jsivertinimo kultiros formavimasi.

11 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

11. Vertinimo nuostatos:

11.1. mokiniy pasiekimai vertinami, naudojantis bendrosiose programose jvardytais
pasiekimais ir pasiekimy lygiy apraSymais;

11.2. vertinimas turi biiti naudingas mokiniams; tokiu jis tampa, kai sukuria salygas
individualiai pazangai;

11.3. pereinama nuo visiems mokiniams vienodos prie suasmenintos vertinimo kultiiros;

11.4. individualiai pazangai skatinti, stebéti ir vertinti taikomas formuojamasis
vertinimas; mokymosi pasiekimams jvertinti — apibendrinamasis vertinimas;

11.5. vertinimas turéty apimti bent kelis jrodymy Saltinius, jvairius vertinimo budus,
pasiekimy jrodymy kaupimg ir apibendrinima;

11.6. vertinimo rezultaty dalijamasis su vaiko atstovais pagal jstatyma turi tapti
nuolatiniu procesu, jtraukianciu juos } mokinio mokymasi;

11.7. vertinimo procese svarbus mokinio dalyvavimas; mokinys jsivertina savo

mokymosi procesg ir rezultatus.

IV SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

12. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:

12.1. mokytojas, planuodamas vertinima, atsizvelgia ] mokiniy mokymosi patirtj ir
gebé¢jimus, numato, ko ir kaip bus mokoma ir mokomasi, siekiant ugdymo tiksly. Mokiniai i§ anksto
supazindinami su vertinimo Kkriterijais ir skirtingy pasiekimy lygiy reikalavimais, apraSytais
bendrosiose programose. Mokytojas vadovaujasi Bendrosiomis programomis ir ISsilavinimo
standarty reikalavimais, dalyko metodiniy grupiy susitarimais. Mokytojai savo metodinéje grupéje

aptaria ir suderina dalyky vertinimo kriterijus, biidus ir metodus;



12.2. vertinant mokiniy pasiekimus, kaupiami mokinio pasiekimy jrodymai. Suplanuoto
mokymosi etapo pabaigoje jrodymai apibendrinami, prieSmokykliniame ir pradiniame ugdyme
parengiant aprasa, o pagrindiniame ir viduriniame — paraSant pazymyj;

12.3. baigus ugdymo programos dalj ir jvertinus mokiniy pasiekimus, vertinimo
rezultatai tampa naujo mokymosi etapo pagrindu, svarbia informacija apie mokiniy jgytus
kompetencijy pasiekimus, jiems pasiekti taikyty mokymo ir mokymosi budy veiksmingumo jrodymu;

12.4. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus,
suderina ir numato bendrus vertinimo bidus, uzduotis, kriterijus;

12.5. Mokiniams, kurie mokosi pagal pritaikytas arba individualizuotas programas,
numatomas individualus vertinimas;

12.6. atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys, atsiskaitymo

laikas gali biiti koreguojami.

V SKYRIUS
VERTINIMAS MOKANT

13. Mokytojai, pradedami nauja skyriy (temg), su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius,
darbo metodus, vertinimo kriterijus, formas.

14. Mokiniy zinios, geb¢jimai, jgidziai, pastangos, pazanga vertinama pagal BP
reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo vertinimo instrukcijas, metodinése grupése
aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.

15. Mokiniy dalyvavimas olimpiadose, konkursuose, varzybose gali biti jvertinamas
pazymiu arba kaupiamuoju vertinimu.

16. Mokinio mokymosi pasiekimai ir pazanga pusmecio pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jraSu ,,jskaityta® ir (arba) balu (pazymiu), taikant 10 baly vertinimo
sistema (5-10 Kl.) arba lygiais (1-4 kl.):

16.1. Patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,slenkstinis®, ,,patenkinamas®, ,pagrindinis®,
»aukstesnysis®, .atleista® (,,atl.), ,iskaityta® (,,isk.”), ,,padaré¢ pazanga“ (,,pp.”), 4-10 baly
jvertinimas.

16.2. Nepatenkinamas jvertinimas — jraSai: ,,nepatenkinamas®, ,nejskaityta® (,,neisk*),
»hepadaré pazangos® (,,np*‘), 1-3 baly jvertinimas.

16.3. PrieSmokyklinio amziaus mokiniy pasiekimy lygiai: iki pagrindinio lygio,
pagrindinis lygis, vir§ pagrindinio lygio. Pasiekimy vertinimai pateikiami aprasomuoju bidu —
trumpais komentarais, nusakanciais, kokios yra mokinio stiprybés, kas jau pasiekta, ka reikia
tobulinti; informacija apie mokinio pasiekimus kaupiama ir fiksuojama mokinio pasiekimy aprase,

aplanke ar skaitmeninése laikmenose.



16.4. Pradinio ugdymo bendrosiose programose iSskirti slenkstinis, patenkinamas,

pagrindinis ir aukStesnysis lygiai. Pradinio ugdymo programoje mokiniy pazangai ir pasiekimams

fiksuoti ir vertinimo informacijai pateikti naudojami komentarai, vertinimo aplankai. Siuos aplankus,

mokytojo padedami, mokosi sudaryti patys mokiniai; taip jie kartu mokosi jsivertinti pasiekimus.

Mokiniy pasiekimai pazymiais nevertinami.

Vertinimo skalé pradiniy klasiy ugdyme

Ivertinimas el. dienyne PoZymiai Lygis
Puiku Geba organizuoti savo mokymasi, savarankiSkai | AukStesnysis
(ypatingos pastangos) sickia auks$ty pasiekimy. Stengiasi iSméginti save,
ieSko naujy uzduociy, dirba kirybiskai, randa
reikiama informacija jvairiuose Saltiniuose; pats
18sitaiso klaidas. Bendradarbiaudamas su kitais,
konstruktyviai sprendzia problemines situacijas, geba
argumentuoti savo nuomoneg, siekia bendry interesy.
Labai gerai Geba motyvuoti savo veiklg; uzduotis atlieka
(didelés pastangos) savarankiskai, dazniausiai  be klaidy; stengiasi
iSméginti save, iesko naujy uzduociy; jaucia poreikj
siekti geresniy rezultaty, noriai bendradarbiauja su
kitais.
Gerai/ pakankamai gerai | Smalsus, domisi naujais dalykais. Noriai atlieka Pagrindinis

(pakankamos pastangos)

uzduotis; stengiasi darbg atlikti iki galo; kartais daro
klaidy, kurias bando iSsitaisyti; mokytojo padedamas
randa reikiamg informacija, supranta dalyky esme,
Zinias taiko praktikoje.

Patenkinamai
(nenuoseklios pastangos)

Domisi kai kuriais naujais dalykais. Savarankiskai bei
mokytojo padedamas , atlieka didesne dalj uzduociy,
taiau ne visuomet tinkamai. Kartkartémis reikia
priminti apie uzduotj. Beveik nerodo iniciatyvos, tik
raginamas jsitraukia j bendras veiklas.

Silpnai
(ribotos pastangos)

Menkai pasitiki savo jégomis, reikalinga nuolatine
pagalba. Tik keleta uzduociy atlieka iki galo; daznai
uzduotis  atlieka nertipestingai, véliau nei kiti ir
nepabaigia; daro daug klaidy.

Patenkinamas

Labai silpnai
(minimalios pastangos)

Zema mokymosi motyvacija. Beveik negeba atlikti
uzduociy, nuolat ir daug reikia mokytojo pagalbos.

Slenkstinis

Nepatenkinamai

Visai neatlieka uzduociy, arba atlieka nertipestingai ir
ju nepabaigia. Mokinio ugdymosi pasiekimai nesiekia
minimalaus lygio, nedaro paZangos.

Nepatenkinamas




Vertinimo skal¢ pagrindiniame ugdyme (2023-2024 m. m. 6, 8, 10 klasése)

Pasiekimy lygis Trumpas apibiidinimas Ivertinimas
. . puikiai 10 (deSimt)
Aulkstesnysis labai gerai 9 (devyni)
gerai 8 (astuoni)
Pagrindinis pakankamai gerai 7 (septyni) Iskaityta
vidutini§kai 6 (Sesi)
. patenkinamai 5 (penki)
Patenkinamas pakankamai patenkinamai 4 (keturi)
Nepatenkinamas nepatenkinamai 3 (trys) Nejskaityta

Vertinimo skalé pagrindiniame ugdyme (2023-2024 m. m. 5, 7, 9 klasése)

Pasiekimy lygis Trumpas apibiidinimas Ivertinimas

. . puikiai 10 (desimt)
Aukstesnysis labai gerai 9 (devyni)

e gerai 8 (astuoni)
Pagrindinis pakankamai gerai 7 (septyni) Iskaityta
Patenkinamas vidutiniskai 6 (Sesi)

patenkinamai 5 (penki)

Slenkstinis pakankamai patenkinamai 4 (keturi)
Nepatenkinamas nepatenkinamai 3 (trys) Nejskaityta

Vertinimo skalé pagrindiniame ugdyme (2024-2025 m. m. )

Pasiekimy lygis Trumpas apibiidinimas [vertinimas

y . puikiai 10 (desimt)
Aukstesnysis labai gerai 9 (devyni)

o gerai 8 (astuoni)
Pagrindinis pakankamai gerai 7 (septyni) Iskaityta
Patenkinamas vidutiniSkai 6 (Sesi)

patenkinamai 5 (penki)

Slenkstinis pakankamai patenkinamai 4 (keturi)
Nepatenkinamas nepatenkinamai 3 (trys) Nejskaityta

Mokytojai, rasydami pazymj uz darba, kurio uzduotys vertinamos taskais, vadovaujasi

siomis lentelémis:

2023-2024 m. m. 6, 8, 10 klasése

Pasiekimy lygis Teisingy atsakymy apimtis_procentais [vertinimas/ pazymys
Aukstesnysis 96 % - 100 % 10
85%-95% 9
75% -84 % 3
Pagrindinis 64 % - 74 % 7
52 % - 63 % 6
Patenkinamas 37 %-51% 5
21%-36% 4
10% - 20 % 3
Nepatenkinamas 1% -9 % 5
0% 1




2023-2024 m. m. 5, 7, 9 klasése

Pasiekimy lygis Teisingy atsakymy apimtis procentais Ivertinimas/ pazymys
Aukstesnysis 96 % - 100 % 10
85%-95% 9
Pagrindinis 75%-84% 8
64 % - 74 % 7
Patenkinamas 52 % - 63 % 6
37%-51% 5
Slenkstinis 21 % -36 % 4
10 % - 20 % 3
Nepatenkinamas 1%-9% 2
0% 1
Pagrindiniame ugdyme 2024-2025 m. m.
Pasiekimy lygis Teisingy atsakymy apimtis procentais Ivertinimas/ pazZymys
Aukstesnysis 96 % - 100 % 10
85 % -95% 9
Pagrindinis 75% -84 % 8
64 % -74 % 7
Patenkinamas 52 % -63 % 6
37%-51% 5
Slenkstinis 21%-36% 4
10 % - 20 % 3
Nepatenkinamas 1%-9% 2
0% 1

17. Dorinio ugdymo, matematikos modulio, ekonomikos pilietiSkumo pagrindy ir
gyvenimo jgiudziy dalyky mokymosi pasiekimai vertinami jraSu ,jskaityta” arba ,,nejskaityta”,
»padaré paZzanga®, ,,nepadaré¢ paZzangos*®.

18. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio
ugdymo pratybose vertinami jraSu ,jskaityta® arba ,nejskaityta®. JraSas ,,atleista” jraSomas, jeigu
mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacija arba mokyklos vadovo jsakyma.

19. Socialiné pilietin¢ veikla vertinama mokslo mety pabaigoje jrasais ,,jskaityta” arba
»heiskaityta”.

20. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas. Pasiekimai jvertinami
tokiu daznumu per pusmet;j:

20.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaitg, jvertinama ne maziau kaip
2 pazymiais/jskaitomis;

20.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip
3 pazymiais/jskaitomis;

20.3. 20.3. jei dalykui mokyti skirta 3 pamokos per savaitg, jvertinama ne maziau kaip

4 pazymiais;



20.4. 20.4. jei dalykui mokyti skirta 4 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip
5 pazymiais;

20.5. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaitg, vertinama ne maziau kaip
6 pazymiais;

21. Rugséjo ménesj naujai ] mokyklg atvykusiy mokiniy ir 5 klasiy mokiniy Zinios
nevertinamos pazymiais. Taikomas formuojamasis vertinimas.

22. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby skelbimo, sudarymo tvarka ir vertinimas:

22.1. mokiniams per dieng gali buti skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas;

22.2. kontroliniy darby tvarkarastis elektroniniame dienyne sudaromas ménesiui,
suderinus su mokiniais ir kitais mokytojais. Dél objektyviy priezas¢iy mokytojas turi teis¢ kontrolinio
darbo laikg pakeisti, bet biitina vel suderinti su mokiniais;

22.3. mokytojas apie kontrolinj darba mokinius pakartotinai informuoja ne véliau kaip
pries savaite, supazindina su darbo struktiira, turiniu, tikslais, vertinimo kriterijais;

22.4. piestuku ar netvarkingai, nejskaitomai parasyti darbai vertinami kaip neteisingi; ne
tam skirtoje vietoje paraSyti atsakymai visai nevertinami. Darbai gali blti nevertinami, juose radus
necenziiriniy uzrasy, piesiniy, Zzenkly. Pirmg kartg nesilaikant Sio reikalavimo jvertinimas mazinamas
1 (vienu) balu;

22.5. kontrolinio darbo uzduotis mokinys atlicka savarankiskai, nesikalba tarpusavyje,
netrukdo kitiems, naudojasi tik tomis priemonémis, kurias nurodé mokytojas, jy neskolina.
Pasakinéjanciy, besistengianciy gauti neleistinos pagalbos, besinaudojanciy draudZiamomis
priemonémis, nevykdan¢iy mokytojo nurodymy, mokiniy darbai vertinami Zzemiausiu nepatenkinamu
jvertinimu. Tokie darbai neperrasomi.

23. Kontroliniai darby jvertinimai mokiniams paskelbiami:

23.1. per septynias darbo dienas;

23.2. kontroliniy darby rezultatai pristatomi ir aptariami su visais klasés mokiniais,
pasidziaugiama jy sékmémis, nes¢kmes aptariamos individualiai ir numatomi biidai mokymosi
spragoms Salinti, siekti individualios paZzangos;

23.3. nepatenkinamai jvertintas kontrolinis darbas:

23.3.1. mokiniui rekomenduojama lankyti konsultacijas pasiekimy skirtumams
likviduoti, siekti individualios pazangos;

23.3.2. kontrolinis darbas perraSomas per 10 d. d. dienyne paliekant nepatenkinamg
jvertinima, greta jraSomas naujai gautas pazymys.

24. Atsiskaitymo uz praleistus kontrolinius darbus tvarka:
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24.1. mokinys, praleides kontrolinj darba, nors ir turintis pateisinantj dokumenta, privalo
per dvi savaites atsiskaityti uz praleista kontrolinj darba; jei mokinys ilgai sirgo (ne trumpiau kaip
ménesj), jis gali neatsiskaityti;

24.2. jvertinimas uz atsiskaitytg darbg raSomas ] artimiausig pamoka, o komentary
skiltyje paaiSkinama, uz kg parasSytas jvertinimas;

24.3. jei mokinys praleido kontrolinj darba be pateisinamos priezasties, rasomas
Zemiausias neigiamas jvertinimas. Atsiskaitymo uz praleistus kontrolinius darbus tvarka jam
netaikoma;

24.4. jei mokinys ilgai sirgo (ne trumpiau kaip ménesj) ir turi gydytojo atleidima,
atsiskaityti uz tg fizinio ugdymo programos dalj nereikia.

25. SavarankiSky darby, apklausy rastu/zodziu organizavimas:

25.1. apie savarankiska darba, testa, apklausg raStu/zodziu ar kitokio pobiidzio
patikrinima, kai jie trunka maZziau nei 30 minuciy, nebiitina informuoti i§ anksto;

25.2. uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

25.3. mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaito mokytojo sprendimu;

25.4. rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

26. Patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies mokiniy
darbai.

VI SKYRIUS
SPECIALIOJO UGDYMO SKYRIAUS MOKINIU PAZANGOS VERTINIMO IR
ISIVERTINIMO TVARKA

27. Specialiojo ugdymo skyriuje ugdomi dideliy ir labai dideliy ugdymosi poreikiy
turintys mokiniai ir mokosi pagal mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty parengtas
individualizuotas ugdymo (-si) programas, kurios sudaromos pusmeciams.

28. Pasiekimy vertinimas yra planuojamas kartu su ugdymo procesu, siejant ji su
ugdymosi tikslais, atsizZvelgiant ] mokinio patirt] ir gebé&jimus; vertinama individuali mokinio
pazanga, lyginant jo pasiekimus su ankstesniais, taikant formuojamajj ir apibendrinamajj vertinima.

29. Vertinimo metodus ir kriterijus, kaip ir keliamus mokiniui ugdymo tikslus, du kartus
per metus mokytojai aptaria su kitais ugdytojais, logopedu, mokiniais ir jy tévais (glob¢jais,
ripintojais).

30. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas susideda i§ dviejy pagrindiniy daliy:
vertinimo ugdymo procese (mokant ir mokantis) ir baigus ugdymo programa.

31. Vertinimas ugdymo procese:
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31.1. lavinamyjy ir socialiniy jgudziy ugdymo klasiy elektroniniuose dienynuose
komentarai dél mokiniy pazangos rasomi pagal poreikj, bet ne maziau nei vienas komentaras per
ménesj;

31.2. pamoky/uzsiémimy metu taikomos mokiniy vertinimo formos:

31.2.1. zodziu — pagyrimai, padrgsinimai, paskatinimai, patarimai, pastabos, komentarai
ir kt.;

31.2.2. rastu — raidés, simboliai (veidukai, Sypsenélés, lipdukai ir kt.), zodziais: ,,A¢id*,
,,Puiku, ,,Saunuolé/-is“, ,,Pasistenk®, ,,Tu gali® ir kt.

31.3. Pradiniy lavinamyjy, 5-10 lavinamyjy klasiy ir I-III socialiniy jgtdziy ugdymo
klasése mokiniy (su vidutiniu, Zymiu ir labai Zymiu intelekto sutrikimu) pazanga pusmeciy ir mokslo
mety pabaigoje fiksuojama ,,jskaityta, ,,nejskaityta“ bei pildomas ,,Pasiekimy aprasas“ (1 lentelé.).

31.4. Pusmeciy ir (ar) metinius jvertinimus mokytojai fiksuoja el. dienyne ne véliau nei
paskuting dalyko pamoka pusmecio ar mokslo mety pabaigoje.

31.5. Baigus pradinio, pagrindinio ar socialiniy jgidziy ugdymo programas, mokytojas

jvertina mokinio pasiekimus ir pildo ,,Pasiekimy aprasa* (zr. lentele).

Ugdomoji veikla Pasiekimai

Dorinis ugdymas

Komunikaciné veikla

Orientaciné veikla

Pazintiné veikla

Meniné veikla:

- dail¢ ir darbeliai

- muzika

Fizinis ugdymas

Komunikaciniy geb&jimy ugdymas
Pazintiniy geb¢jimy ugdymas

Savitvarka

Meniniai/technologiniai darbai
Namy ruosa

Technologijy/verslumo jgiidziy ugdymas
Meniné¢ veikla (muzika)

Gydomoji kiino kultura

Logopedé

Psichologé

32. Mokiniy tévams (globéjams, riupintojams) informacija apie mokiniy pasiekimus
teikiama:

32.1. elektroniniame dienyne;

32.2. klasés tévy susirinkimy metu;

32.3. individualiuose pokalbiuose aptariant pasiekimus su mokytojais, pagalbos mokiniui

specialistais.
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VIl SKYRIUS
VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA AR JOS DALI

33. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas
(pazymys, jskaita arba lygiais (1-4 kl.)).

34. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacija (antrame pusmetyje arba visus
mokslo metus) nuo fizinio ugdymo ar kito dalyko pamoky, pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje
raSoma ,,atleista®.

35. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai:

35.1. MANO dienyne fiksuojami balais (pazymiais) arba raSoma: ,,jsk* (iskaityta), ,,nsk*
(nejskaityta), ,,atl* (atleista);

35.2. pusmeciy jvertinimai fiksuojami i§ visy atitinkamo laikotarpio baly, skai¢iuojant jy
aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei pusmecio baly vidurkis 5,5-6,4 balo,
fiksuojamas pazymys 6; jei - 6,5-7,4 balo, fiksuojamas — 7);

35.3. vieny mokslo mety pasiekimy vertinimo rezultatas, mokantis pagal dalyko
programg (dalyko metinis jvertinimas), fiksuojamas i§ ugdymo laikotarpiy (I ir II pusmeciy) baly,
skaiCiuojant jy aritmetinj vidurkj, taikant apvalinimo taisykles;

35.4. jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (pvz. pusmetj) neatliko vertinimo uzduociy
(kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepasiek¢ numatyty pagrindinio ugdymo
bendrosiose programose rezultaty, mokinio dalyko pusmecio pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10
baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai‘;

35.5. dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,jsk®, jei pusmeciy jvertinimai ,,jsk*
ir ,,nsk*;

35.6. jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu;

35.7. pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi biiti iSvedami ne véliau kaip paskuting
pusmecio ar mokslo mety pamoka;

35.8. mokytojai paskuting pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja mokiniy
mokymosi pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

35.8.1. mokiniai analizuoja mokymasi, padaryta pazanga, su mokytoju aptaria s€kmes ir
nesé¢kmes, planuoja tolesnj mokymasi,

35.8.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei
padarytg paZangg ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesa;

35.8.3. metodinése grupése mokytojai analizuoja diagnostiniy, bandomyjy uzduociy,

metinio mokymosi pasiekimy rezultatus. Priima sprendimus dél mokymo metody ir strategijy,
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mokymosi uzduoc€iy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly
realumo.
VIl SKYRIUS
SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU IR JVERTINIMU

36. Supazindinimas su vertinimu:

36.1. rugséjo ménesj per pirmaja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supazindina
mokinius su savo dalyko programa, mokiniy mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos
fiksavimo sistema, aptaria vertinimo Kriterijus, metodus ir formas;

36.2. su bendra vertinimo tvarka tévai supazindinami pirmame klasés tévy susirinkime ir
mokyklos svetaingje.

37. Supazindinimas su jvertinimu:

37.1. mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne;

37.2. atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) apie mokymosi
pasiekimus informuojami jvairiais buidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant laiskus;

37.3. mokytojai, klasés vadovas, kiti su mokinio ugdymu susij¢ pedagogai individualiy
konsultacijy metu kartu su mokiniu, mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais) aptaria mokiniy daroma
pazanga, mokymosi pasiekimus ir numato biidus gerinti mokinio ugdymo(si) pasiekimus, prireikus
koreguoja mokinio individualy ugdymosi plana;

37.4. mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius
(papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, neatliktg socialing pilieting veiklg, kélimo j aukStesne
klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj
ugde mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys;

37.5. mokytojai Mokytojy tarybos posédyje sitilo: arba skirti mokiniui papildomg darba,
arba kelti j aukstesne klase, arba palikti kartoti ugdymo programos;

37.6. su direktoriaus jsakymu dél mokiniy kélimo j aukstesne klase, ugdymo programos
baigimo, papildomy darby skyrimo ar palikimo kartoti programa klasés vadovas mokinio tévus
(globéjus, riipintojus) supazindina nedelsiant, bet ne véliau kaip per 3 darbo dienas, pasibaigus
ugdymo procesui.

IX SKYRIUS
VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

38. Mokiniai:
38.1. kartu su mokytoju kartg per 2 ménesius aptaria numatomus mokymosi pasiekimus,
uzduotis bei vertinimo kriterijus;

38.2. nagrinéja vertinimo informacija;
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38.3. Mokytojo padedami, mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei pazanga.
Atsizvelgdami j savo mokymosi s€kme, planuoja tolesnj mokymasi, kelia sau ateities tikslus.

39. Mokiniy tévai (globéjai, rupintojai):

39.1. gauna aiskia, laiku ir reguliariai pateikiamg informacijg apie vaiko mokymasi,
pazangg bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiamg pagalba (pagal mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy) informavimo mokiniy ugdymo (si) klausimai tvarka);

39.2. jiems teikiama informacija apie vertinimo kriterijus, procediras ir tvarka,
i§silavinimo standarty bei PUPP programy paskirtj.

40. Mokytojai:

40.1. pagal pasirinktg biidg planuoja ir atlieka kartu su mokiniu pazangos bei pasiekimy
vertinimg ugdymo procese (aptaria su mokiniu jo padarytg ar nepadaryta pazanga);

40.2. apibendrina su mokiniu mokinio pasiekimus, pazangg;

40.3. aptaria su tévais vaiko pazangos stebéjima (jei reikia);

40.4. informuoja kitus mokytojus, mokyklos vadovus apie mokiniy mokymasi,
pasiekimus ir spragas;

40.5. remdamiesi vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokyma ir
mokymasi,

40.6. rupinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama
reikiama pagalba, t. y. skiria konsultacijas po pamoky; mokiniy tévai (globéjai, riipintojai)
elektroniniame dienyne ar kitu biidu informuojami apie mokiniui sitiloma suteikti mokymosi pagalba
ir mokinio daroma pazanga;

40.7. derina tarp saves mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo metodikas;

40.8. spec. poreikiy klasiy ir spec. poreikiy mokiniams pildo pritaikytos (supazindina
tévus) programos lapa, rengia individualizuotas programas.

41. Mokykla:

41.1. nustato bendrag mokiniy paZangos bei pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarka;

41.2. uztikrina vertinimo metodiky dermg pereinant i$ klasés j klasg, i$ vienos ugdymo
pakopos i kita, tarp paraleliy klasiy, atskiry dalyky;

41.3. Mokiniy kriiviy reguliavimo komisija kartg per metus rengia mokiniy apklausas dél

mokymosi kriviy




